Zakladna Skola Vtackovce €. 1

VNUTORNY

SYSTEM HODNOTENIA ZIAKOV ZS VTACKOVCE

v Skolskom roku 2018/2019

Vnatorny systém hodnotenia Ziakov bol schvaleny na pedagogickej rade dia:

03.09.2018

Vnutorny systém hodnotenia ziakov nadobuda G¢innost’ dia:

03.09.2018




Obsah

Uvod

Systém hodnotenia a spravania VSeobecné pravidla hodnotenia a klasifikacie ................ 3
Systém hodnotenia a klasifikacie jednotlivych predmetov ...........ccccoveveiievicce e, 9
A. Systém hodnotenie prospechu pre L. stupen - (ISCED 1) ........cccocoviiiiiiiiiniieene e 9
e A.lPredmet: Slovensky jazyk a literatlra .............cccccoeieiiiiicie e 9
o A2Predmet:MatematiKa...........coooeiiiiiiiiiiiiiee e 13
o A3 Predmet: INFOrmatiKa..........cccooiiiiiiiii s 15
o AAPredmet: CUAZI JAZYK.....oooooeieiiiieiiesie sttt 16
o AL Predmet: PrVOUKA .......cccooiiiiiiiie e 16
o A6 Predmet: PrirO00OVEAA .......cccooeiieiiiiiiiieie et 17
o A7 Predmet: VIAStIVEAA .......ccccouiiiiiiiie e 18
e A8 Predmet: Pracovné VyuCoOVANIC..............ccoririiiiiriiicieiesese e 19
o A9 Predmet: VYtVarna VYChOVa..........ccccoiiiiiiiiiiiiceee e 20
o A.10 Predmet: Telesna a Sportova VYChOVa..........cccoouiiieniiniiecc e 21
o A1l Predmet: HUAODNA VYCNOVA.........ccoiiiiiiiiiiice e 22
o A.12 Predmet: EtiCKA VYChOVA........ccooiiiiiiiiiic e 23
o A.13 Predmet: NADOZeNSKA VYCHOVA..........coceiiiiiieiiecee e 23
B. Systém hodnotenia SPraVANIa ..........ccvevieiieiiee et 24
C. Systém hodnotenia a klasifikacie Ziaka SO SVVP.........ccccorvvieireeeieerersesereseeienensnnns 26

Zaver



Uvod

Ciel'om hodnotenia vzdelavacich vysledkov ziakov v Skole je poskytnut’ ziakovi a jeho
rodi¢om spétnll vdazbu o tom, ako ziak zvladol dant problematiku, v ¢om ma nedostatky, kde
ma rezervy, aké su jeho pokroky. Sucastou hodnotenia je tieZ povzbudenie do d’al$ej prace,
navod, ako postupovat’ pri odstraniovani nedostatkov. Hodnotenie je pre Ziaka mimoriadne
vyznamné a rovnako ziaci aj rodi¢ia mu pripisuju doélezitost’, nakolko klasifikacia je
rozhodujuca pri d’alSom smerovani odborného rastu kazdého ziaka. Pre ucitel’a je to jedna z
najnaroc¢nejsich ¢innosti v pedagogickom procese. Preto pri hodnoteni budeme dbat’ na to, aby

sme prostrednictvom hodnotenia nerozdelovali Ziakov na uspesnych a netuspesnych.

Hodnotenie budeme robit’ na zaklade uréitych kritérii, prostrednictvom ktorych budeme
sledovat’ vyvoj Ziaka, jeho pokrok vo vzdelavani a zdroven vyuzijeme hodnotenie na motivaciu
Ziakov k aktivnemu uceniu. Uvedomujeme si, Ze maximalna objektivita v procese hodnotenia
prispieva k utvaraniu pozitivnej u¢ebnej klimy, vytvara dobré vztahy medzi Ziakmi ale aj medzi

ziakom a ucitel'om.

Pri hodnoteni ucebnych vysledkov ziakov so S$pecialnymi vychovno-vzdelavacimi po-
trebami budeme brat’ do ivahy mozny vplyv zdravotného znevyhodnenia zZiaka na jeho Skolsky

vykon.

Systém hodnotenia ziakov je vnutorny dokument Skoly, ktory zhromazd'uje a zjednocuje

v3etky Udaje o hodnoteni a klasifikovani Ziakov na Zakladnej skole Vtackovce 1.

Systém hodnotenia je rozdeleny na tri ¢asti:

A. Systém hodnotenie prospechu pre I. stuperi - (ISCED 1)
B. Systém hodnotenia a spravania

C. Systém hodnotenia a klasifikacie Ziaka so SVVP

VSeobecné pravidla hodnotenia a klasifikacie

1) Klasifikdcia a hodnotenie Zziakov vychadza z Metodického pokynu ¢.22/2011-R na

hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly platného od 1.méaja 2011.



http://www.minedu.sk/data/lUSERDATA/Leqislativa/RezortnePredpisy/2011/22 metodicky
pokyn 2011 hodnotenie%20ZS.rtf

Tento dokument doplria a upresiuje Metod. pokyn ¢ 22/2011-R vydani MSVVas$ SR.

2) So systémom hodnotenia su oboznameni:

v’ pedagogicki a odborni zamestnanci na zasadnuti PR,

v v8etci Ziaci Skoly na triednickej hodine s obozndmeni so vSeobecnymi pravidlami
hodnotenia a klasifikacie prospechu a spravania, na prvej vyucovacej hodine kazdého
vyucovacieho predmetu budu ziaci oboznameni s pravidlami hodnotenia a klasifikacie
prislusnym vyucujucim,

v" rodi¢ia na plenarnej schodzi rodi¢ov a podla potreby a zdujmu rodiov aj individualne

v ramci dohodnutych konzultacii.
3) Dokument je umiestneny na vidite'nom mieste vo vstupnej chodbe Skoly.
4) K systému hodnotenia sa mézu vyjadrit’:

v’ pedagogicki a odborni zamestnanci prostrednictvom metodickych organov,
v’ rodi¢ia na zasadnuti Rodi¢ovskej rady a to prostrednictvom triednych dévernikov.

Opodstatnené navrhy budd prerokované na pedagogickej rade.

5) Cielom interného predpisu je usmernit’ postup pedagogickych zamestnancov pri hodnoteni

a klasifikacii Ziakov na zaklade prislusnych pravnych predpisov platnych v ¢ase ich vydania.
Systémom hodnotenia sa riadia zavazne vsetci pedagogicki zamestnanci.

6) Zasady hodnotenia a klasifikacie sa vzt'ahuji na hodnotenie a klasifikaciu vychovno-
vzdelavacich vysledkov v Studijnych predmetoch, spravani, klasifikaciu celkového prospechu
Ziaka, ukladani vychovnych opatreni, ur¢ovani postupu do vyssieho ro¢nika, klasifikacie ziaka

s vyvinovymi poruchami ucenia.

7) Predmetom hodnotenia vo vychovno-vzdelavacom procese st najma uc¢ebné vysledky Ziaka,
ktoré dosiahol vo vyucovacich predmetoch v sulade s poziadavkami vymedzenymi v u¢ebnych
osnovach, osvojené kl'i¢ové kompetencie, ako aj usilovnost’, osobnostny rast, reSpektovanie
prav inych osdb, ochota spolupracovat a spravanie ziaka podla Skolského poriadku ZS

Vtackovce.

8) Hodnotenie sluzi ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého rozvoja osobnosti Ziaka.


http://www.minedu.sk/data/USERDATA/Legislativa/RezortnePredpisy/2011/22_metodicky_pokyn_2011_hodnotenie%20ZS.rtf
http://www.minedu.sk/data/USERDATA/Legislativa/RezortnePredpisy/2011/22_metodicky_pokyn_2011_hodnotenie%20ZS.rtf

9) V procese hodnotenia ucitel’ uplatiiuje primerant naro¢nost’, pedagogicky takt voci Ziakovi,

reSpektuje prava diet’at’a a sprava sa voci ziakovi humanne.

10) Pri hodnoteni vysledkov prace Ziaka sa postupuje v sulade s:
a) vychovno-vzdelavacimi poziadavkami vzdelavacich programov,
b) poziadavkami na rozvoj vSeobecnych kompetencii,
¢) u¢ebnymi planmi, u¢ebnymi osnovami a Standardami.

11) Pri hodnoteni Ziaka sa posudzuju ziskané kompetencie v sulade s u¢ebnymi osnovami a

schopnost’ ich vyuzivat’ v oblastiach:

a) komunikacnych schopnosti, najmé ustne a pisomné spdsobilosti,

b) CitateI'skej gramotnosti,

c) jazykovych schopnosti v Statnom jazyku, v materinskom jazyku, v cudzich
jazykoch,

d) digitalnych kompetencii,

e) matematickej gramotnosti a prirodnych vied,

f) socialnych kompetencii,

g) multikultarnych kompetencii,

h) manualnych zruénosti a ich vyuziti v praktickych cviceniach,

i) umeleckych a psychomotorickych schopnosti,

J) analyzy problémov a schopnosti ich rieSenia,

k) osobnostnych vlastnosti ako porozumenie, znaSanlivost’, tolerancia, priatel'stvo,

I) kontrolovania a regulovania svojho spravania, ochrany svojho zdravia a Zivotného
prostredia a etickych principov.

12) Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania Ziaka ziskava
ucitel’ najmé tymito metddami, formami a prostriedkami:

a) ststavnym diagnostickym pozorovanim Ziaka,

b) sustavnym sledovanim vykonu Ziaka a jeho pripravenosti na vyucovanie,

c) roznymi druhmi skuSok (pisomné, ustne, grafické, praktické, pohybové) a
didaktickymi testami; uplatfiuje aj metody menej riadené (denniky, projekty,



sebahodnotiace listy, dotazniky, pozorovania, portfélia) - subor prac Ziaka, ktoré
vypovedaju o jeho vykone,

d) analyzou vysledkov réznych ¢innosti Ziaka,

e) konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podla potreby s
odbornymi zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie,
vieobecného lekara pre deti a dorast, najmé u Ziaka s trvalejSimi psychickymi a
zdravotnymi t'azkost'ami a poruchami,

f) rozhovormi so Ziakom a so zédkonnym zastupcom Ziaka.

13) Vo vychovno-vzdelavacom procese uéitelia uskuto¢iiuju priebezné a sthrnné hodnotenie.
Priebezné hodnotenie uplatiiujeme pri hodnoteni ¢iastkovych vysledkov a prejavov Ziaka a ma
hlavne motiva¢ny charakter.

v Pri priebeznom hodnoteni uditelia zohladfiuju individudlne osobitosti Ziakov,
prihliadaju na ich momentdlnu psychicku a fyzickii disponovanost, na celkovy
zdravotny stav Ziakov, aj nato, Ze Ziaci mohli v priebehu klasifikaéného obdobia
zakolisat’ v u¢ebnych vykonoch aj pre int indispoziciu.

v Celkové hodnotenie Ziaka v jednotlivych vyucovacich predmetoch sa uskuto¢iiuje na
konci prvého polroka a druhého polroka v Skolskom roku a mé ¢o najobjektivnejSie
zhodnotit’ urovein jeho vedomosti, zru¢nosti a navykov v danom vyucovacom predmete.

Pri urCovani stupna prospechu v jednotlivych predmetoch hodnoti kvalita vedomosti a
zruénosti, ktort ziak dosiahol na konci hodnotiaceho obdobia, pricom sa prihliada na
systematickost’ prace pocas celého obdobia. Stupeni prospechu sa neurcuje na zaklade priemeru
klasifikacie za prislusné obdobie.

14) Vyucujuci jednotlivych predmetov budu informovat’ triednych ucitel'ov o stave hodnotenia
Ziakov prisludnej triedy. Upozornia najm& na pripady zaostavania prospechu Ziakov a
nedostatky v ich spravani. Triedni u¢itelia predlozia sthrnn( informéciu o hodnoteni Ziakov
svojej triedy na zasadnuti PR a v pripade mimoriadneho zhor8enia prospechu alebo spravania
Ziaka bezprostredne preukazatelnym spdsobom o tejto skutocnosti informuju zakonného
zastupcu Ziaka.

15) Za hodnotenie vyucovacieho predmetu je zodpovedny ucitel konkrétneho predmetu.
Hodnoti podl'a kritérii uvedenych v tomto dokumente, s ktorymi zoznadmi Ziakov
preukazate'nym spdsobom na zaciatku Skolského roka.

16) Ucitel' oznamuje ziakovi vysledok kazdého hodnotenia a posudi klady a nedostatky
hodnotenych prejavov a vykonov. Po tistnom skuSani ucitel’ oznami ziakovi vysledok

17) Ucitel vedie evidenciu o kazdej klasifikacii a hodnoteni ziaka v ziackej knizke, ktoru je
ziak povinny predlozit’ ucitelovi k zapisu znamky alebo slovného hodnotenia. Ucitel

v o~

nezodpoveda za to ak Ziak nepredloZi Ziacku knizku k zapisu klasifikacie alebo hodnotenia.



Toto zapise dodato¢ne na poziadanie ziaka. Pripady ¢astého zabudania ziackej knizky oznami
vyucujuci triednemu ucitel'ovi a ten nasledne upovedomi zékonnych zastupcov ziaka.

18) V priebehu Skolského roka zaznamenava vysledky Ziaka a jeho prejavy najma preto, aby
mohol ziakovi poskytovat’ spatnu vdzbu a usmerniovat’ vychovno-vzdelavaci proces Ziaka v
zmysle jeho moZnosti rozvoja a informovat’ zakonnych zastupcov Ziaka. Zakonni zastupcovia
maju moznost’ informovat’ sa o prospechu a spravani svojho dietata osobne po vzajomnej
dohode s vyucujucim v mimovyucovacom case, pripadne v ¢ase planovanych rodi¢ovskych
konzultécii.

19) Ziak je skusany Ustne, pisomne alebo prakticky v polroénom hodnotiacom obdobi najmenej
dvakrat z predmetu, ktory sa vyucuje 1-2 hod. tyZdenne a najmenej trikrat z predmetu, ktory sa
vyucuje 3 a viac hodin v tyzdni. V polro¢nom hodnotiacom obdobi musi byt’ aspon jedna skuska
Ustna pred triedou, s vynimkou Ziakov so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami.

20) Pisomné prace a dalSie druhy skiiSok rozvrhne ucitel’ rovnomerne na cely Skolsky rok.
Pravidelnym rozvrhnutim hodnotiacich ¢innosti zabrani pretazovaniu Ziaka. Pisomné prace
archivuje do konca prislusného Skolského roka. V spolupraci so Ziakom a triednym ucitelom
rozhodne o tom, ktoré prace budu zaradené do portfolia Ziaka.

21) Podkladom pre celkové hodnotenie vyuc¢ovacieho predmetu su:
a) znamky alebo slovné hodnotenie za Ustne odpovede,
b) znamky alebo slovné hodnotenie za pisomné prace, didaktické testy, grafické prace,
praktické prace, pohybové cinnosti,
C) posudenie prejavov Ziaka podla ¢l. 2, ods. 7-11 tohto predpisu.

22) Hodnotenie Ziaka v nadhradnom termine je mozné na zaklade rozhodnutia riaditel’ky skoly
po prerokovani v PR pre zavazné objektivne pri¢iny, ktorymi st najmé zdravotné dovody. Ziak
modze byt klasifikovany v ndhradnom termine, ak v predmete, ktory sa vyucuje 1 hodinu
tyzdenne vymeska 30% oducenych hodin a v predmetoch s vysSou tyzdennou ¢asovou dotaciou
50% oducenych hodin aj z inych ako zdravotnych dévodov.

23) Prospech ziaka v jednotlivych vyu€ovacich predmetoch sa klasifikuje tymito stupfiami:
1 —vyborny,
2 — chvalitebny,
3 —dobry,
4 — dostatocny,
5 — nedostatocny.

24) Prospech z jednotlivych vyucovacich predmetov sa pre prvy ro¢nik az $tvrty roénik
zakladnej Skoly moze hodnotit’ slovne stupiiami:



a) dosiahol velmi dobré vysledky,
b) dosiahol dobré vysledky,
c¢) dosiahol uspokojivé vysledky,
d) dosiahol neuspokojive vysledky.
25) Spravanie ziaka sa klasifikuje tymito stupnami:
1- velmi dobre,
2— uspokojive,
3— menej uspokojive,
4 — neuspokojive.

26) Neklasifikované predmety pri priebeznom hodnoteni tychto predmetov pouzivame slovné
vyjadrenia. Na vysvedCenie sa ziakovi uvadza ,,absolvoval/a™, ,,neabsolvoval/a” . Na
vysvedceni a v kataldgovom liste uvadza ziakovi namiesto klasifikacného stupna slovo:

v' absolvoval, ak sa ziak aktivne z(¢astiioval na vyu¢ovacom predmete alebo ak bol Ziak
pritomny na vyucovacej hodine, aj ked zo zavaznych objektivnych dovodov
nepracoval,

v neabsolvoval, ak ziak zo zavaznych dovodov nemohol vykonavat pozadované
intelektudlne a motorické Cinnosti, a preto sa na vyuc¢ovacom predmete ospravedlnené
nezacastioval, celkové hodnotenie takého Ziaka je prospel,

v’ neabsolvoval , ak Ziak na vyucovacej hodine nepracoval, nevie uplatnit’ svoje vedomosti
a zrucnosti ani na podnet ucitel'a, celkové hodnotenie takého Ziaka je neprospel.

27) Hodnotenie Ziaka oslobodeného od vyucovania predmetu. Na vysvedCenie sa ziakovi

uvadza ,,absolvoval/a”, ,,neabsolvoval/a” . Na vysvedceni a v katalogovom liste uvadza ziakovi

namiesto klasifikaéného stupia slovo:

v’ absolvoval, ak bol ziak pritomny na vyuovacej hodine, aj ked zo zavaznych
objektivnych dévodov nepracoval,

v' neabsolvoval, ak Zziak zo zavaznych dbévodov nemohol vykonavat' poZzadované
intelektualne a motorické ¢innosti, a preto sa na vyucovacom predmete ospravedinené

nezucastioval, celkové hodnotenie takého ziaka je prospel.



Systém hodnotenia a klasifikacie jednotlivych predmetov

A/ Systém hodnotenie prospechu pre I. stupen - (ISCED 1)
Metddy, formy a prostriedky ziskavania podkladov na hodnotenie vychovno-vzdelavacich

vysledkov Ziakov:

v’ sustavné sledovanie vwkonu a pripravenosti Ziaka na vyucovanie,

v’ pocas celého roka priebezne hodnotit’ znamkou alebo pochvalou aktivitu Ziakov na
hodinach,

v’ pracu na dobrovolnych uilohdch, tvorivost a vlastné namety Ziakov na spestrenie

vyucovacich hodin.

A.1 Predmet: Slovensky jazyk a literatira

Spbsob hodnotenia: znamka

Stupnica hodnotenia pisomnych préc:

Percentualna Gspesnost’ | Znamka
100% - 90% 1

89% - 75% 2
74% - 50% 3
49% - 30% 4
29% - 0% 5

Stupnica hodnotenia kontrolnych diktatov na 1. stupni ZS:

Pocet chyb Znédmka
0 -1 chyba 1
2 — 4 chyby 2
5-7chyb 3
8 — 10 chyb 4
11 a viac chyb 5




Pocet a zameranie kontrolnych diktatov v 1. roéniku ZS

pocet: 1

Zameranie: opakovanie uéiva z 1. roénika ZS
Rozsah kontrolnych diktatov:

1. ro¢nik 10 — 15 plnovyznamovych slov
Pocas celého roka hodnotit’:

v’ odpis pisaného textu a prepis tla¢eného textu podla potreby,

v' od druhého polroka priebezne zaradovat' pracovné listy zamerané na Citanie
S porozumenim, minimalne 3 PL, PL hodnotit’ znamkou s prihliadnutim k individualitdm
Ziaka,

v/ (gitanie — Ziaci sO Ustne skdSani z ¢itania, ktoré je zamerané na techniku ¢&itania

a porozumenia textu, v kazdom polroku bude Ziak Ustne vyskasany miniméalne 4- rat.

Pocet a zameranie kontrolnvch diktatov v 2. roéniku:

pocet: 10

Zameranie:

1. Opakovanie uéiva z 1. roénika ZS
. Hlaska a pismeno (ch, dz, dZ)
. Samohlaska &

. Dvojhlasky

2

3

4

5. Tvrdé spoluhlasky
6. Opakovanie uciva za 1. polrok

7. Makke spoluhlasky

8. Slabiky di, ti, ni, li, de, te, ne, le

9. Vety

10. Opakovanie uciva z 2. rocnika
Rozsah kontrolnych diktatov:

2. ro¢nik 20 — 30 plnovyznamovych slov

Pocas roka :

V' pravopisné cvicenia, mozu byt neklasifikované s uvedenym poctom chyb - zamerané

na upevilovanie preberaného uciva,

10



odpisy a prepisy textov, hodnotit’ stupnicou pre pisanie diktatov,

vypracovat’ minimalne dva PL zamerané na gramatické ucivo, hodnotit’ stupnicou pre
pisanie kontrolnych préc,

Citanie — Ziaci sU Ustne skuSani z ¢itania, ktoré je zamerané na techniku C¢itania
a porozumenia textu, v kazdom polroku bude kazdy Ziak Ustne vyskusany minimalne 4-
krat,

PL zamerané na C¢itanie s porozumenim — hodnotit znamkou s prihliadnutim

k individualitdm Ziaka.

Po&et a zameranie kontrolnych diktatov v 3. ro¢niku ZS:

pocet: 10

Zameranie:

1. Opakovanie uéiva z 2. roénika ZS

Slovasl, I, t

Vybrané slova po b

Vybrané slova po m

Opakovanie uciva za 1. polrok

Vybrané slovapor, s

Vybrané slova po v, z

2.
3.
4,
5. Vybrané slova po p
6.
7.
8.
9.

Slovné druhy

10. Opakovanie u¢iva z 3. roénika ZS

Rozsah kontrolnych diktatov:

3. ro¢nik 30 - 40 plnovyznamovych slov

Pocas roka :

v
v
v

bude kazdy Ziak 2-krat vyskusany ustne,

zaradit’ 3 kontrolné prace, hodnotit’ stupnicou pre pisanie kontrolnych prac,

pravopisné cvi¢enia, mozu byt neklasifikované s uvedenym poctom chyb - zamerané
na upevilovanie preberaného uciva, aj hodnotené pre pisanie diktatov,

napisat’ jednu slohovt pracu (opis predmetu), hodnotit’ zndmkou (vystrihnutie hlavnych

znakov, zachovanie postupnosti, praca podl'a osnovy),

11



v’ Citanie — Ziaci sU Ustne skiSani z ¢itania, ktoré je zamerané na techniku Eitania
a porozumenia textu, minimalne 6-krat za Skolsky rok, hodnotit’ znamkou,

v’ kazdy ziak bude 2-krat hodnoteny znamkou z reprodukcie textu (umelecky a nau¢ny
text).

Po&et a zameranie kontrolnych diktatov v 4. ro¢niku ZS:

pocet: 10

Zameranie:

1. Opakovanie uéiva z 3. roénika ZS
Vybrané slova po b, m
Vybrané slova po p, r

Vybrané slova pos, v, z

2.

3.

4,

5. Spodobovanie
6. Opakovanie uciva za 1. polrok

7. Vlastné podstatné mena

8. Ohybné slovné druhy

9. Neohybné slovné druhy

10. Opakovanie uéiva zo 4. ro¢nika ZS
Rozsah kontrolnych diktatov:

4. ro¢nik 40 — 50 plnovyznamovych slov

Poznamka: Navrhovany rozsah slov plati aj pri prepise a odpise textu. Rovnaké chyby v tom
istom slove sa pokladaju za jednu chybu, napriklad richly chlapec mal richly krok — (1 chyba).

Pocas roka :

v bude kazdy Ziak 2-krat vyskasany Ustne,

v’ zaradit’ 3 kontrolné prace, hodnotit’ stupnicou pre pisanie kontrolnych prac,

v’ pravopisné cvi¢enia, mozu byt’ neklasifikované s uvedenym poctom chyb - zamerané
na upevilovanie preberaného uciva, aj hodnotené pre pisanie diktatov,

v' sloh — 1-krat hodnotit’ verbalny prejav — reprodukcia udalosti zo Zivota deti (dodrzanie
casovej postupnosti, tvorenie jednoduchych viet),
1-krat hodnotit’ pisomny prejav - opis osoby (vystihnutie vonkajSich znakov osoby,

snaha o vystihnutie charakterovych vlastnosti),

12



v’ Citanie — Ziaci sU Ustne skiSani z ¢itania, ktoré je zamerané na techniku Eitania
a porozumenia textu, tempo ¢itania, melodiu vety) minimalne 6-krat za Skolsky rok,
hodnotit’ znamkou,

v kazdy Ziak bude 2-krat hodnoteny zndmkou z reprodukcie textu (umelecky a nauény
text).

A.2 Predmet: Matematika

Spbsob hodnotenia: zndmka

Stupnica hodnotenia pisomnych prac:

Percentualna tspesnost’ | Znamka
100% - 90% 1

89% - 75% 2
74% - 50% 3
49% - 30% 4
29% - 0% 5

Hodnotenie slovnych uloh:

v" jednoduché slovna tloha — 3 body
v’ zlozZena slovna uloha - 4 body

l.ro¢nik
Pisomna praca ¢.1 — Numeracia v prvej desiatke
Pisomna praca ¢. 2 — Numerécia v druhej desiatke

Pisomna praca €. 3 — Opakovanie celoro¢ného uciva

Pocas celého Skolského roka budil vedomosti Ziakov priebeZne overované pracami kratkeho
rozsahu podl'a potreby. Prace budu klasifikované.

Zameranie: porovnavanie ¢isel, ¢iselny rad, numerdcia, sCitanie a odcitanie, slovné tlohy,
rozklad Cisel.



2. ro¢nik
Pisomna praca ¢.1 — Sc¢itanie a od¢itanie do 20 s prechodom cez 10
Pisomna praca ¢. 2 — S¢itanie a od¢itanie do 100 bez prechodou cez 10

Pisomna praca ¢. 3 — S¢itanie a od¢itanie do 20 s prechodom cez 10

Do vsetkych pisomnych prac zarad'ovat’ u¢ivo z geometrie. Pocas celého Skolského roka budu

vedomosti ziakov priebezne overované pracami kratkeho rozsahu podl'a potreby. Prace budu
klasifikované.

3. ro¢nik
Pisomna praca ¢.1 — N&sobenie a delenie v obore do 20
Pisomna praca ¢. 2 — S¢itanie a od¢itanie v obore prirodzenych ¢isel do 10 000

Pisomna préaca €. 3 — Opakovanie celoro¢ného uciva

Do vsetkych pisomnych prac zarad’ovat’ aktualne ucivo z geometrie. Pocas celého skolského
roka budu vedomosti zZiakov priebezne overované pracami kratkeho rozsahu podl'a potreby.
Prace budu klasifikované.

4. ro¢nik
Pisomna praca ¢.1 — Nasobenie a delenie v obore nasobilky
Pisomna praca ¢. 2 — Scitanie a od¢itanie v obore prirodzenych ¢isel do 10 000

Pisomna praca €. 3 — Opakovanie celoro¢ného uciva

Do vsetkych pisomnych prac zarad’ovat’ aktualne ucivo z geometrie. Pocas celého Skolského
roka budu vedomosti Ziakov priebezne overované pracami kratkeho rozsahu podrla potreby.
Prace budu Klasifikované.
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A.3 Predmet: Informatika

Spbsob hodnotenia: znamka

Stupnica hodnotenia pisomnych prac:

Percentualna tuspesnost’ | Znamka
100% - 90% 1

89% - 75% 2
74% - 50% 3
49% - 30% 4
29% - 0% 5

3. —4. roénik

V Skolskom roku 2018/2019 sa pri hodnoteni bude zistovat,, ¢i Ziak zvladol vykonnovy

Standard, alebo nie.

Pocas roka hodnotit’:

v’ 2- kréat ro¢ne tstna odpoved’,

v’ 2- kréat ro¢ne kontrolna pisomna praca,
v’ 2- krat roéne vypracuje projekt

v

Praktické cvidenie — rieSenie Uloh

Kritéria hodnotenia projektov alebo referatov:

v obsah,
v grafické spracovanie,
v' napaditost’,

v prezentacia



A.4 Predmet: Cudzi jazyk - Anglicky jazyk

Spbsob hodnotenia: zndmka od 3. roénika

Stupnica hodnotenia pisomnych prac:

Percentualna tspesnost’ | Znamka
100% - 90% 1

89% - 75% 2
74% - 50% 3
49% - 30% 4
29% - 0% 5

3. roénik
Pocas roka hodnotit’

v’ 1-krat &itanie jednoduchych viet alebo kratkeho textu,
v" minimalne 3 kratke samostatné prace zo slovnej zasoby,

v' projekt na tému ,,Moja rodina“ (spracovanie projektu, prezentacia projektu).
4. rocnik:
Pocas roka hodnotit’:

2-krat ¢itanie kratkeho textu,

v
v' 2-krét projekt na tému jedlo, mdj priatel’(spracovanie projektu, prezentéacia projektu),
v’ 6-kréat kratke samostatné prace zo slovnej zasoby,

v

1 PL bude vloZeny do osobného portfolia Ziaka.

A.5 Predmet: Prvouka
Spbsob hodnotenia: zndmka

1.ro¢nik
v hodnotenie aktivity na hodinach, Gstne odpovede pomocou otazok,
2.ro¢nik

v hodnotenie aktivity na hodinach, Gstne odpovede pomocou otazok,
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v’ 2-krat ro¢ne pisomna praca,

v’ 2-krat ro¢ne ustna odpoved’.

A.6 Predmet: Prirodoveda
Spdsob hodnotenia: znamka
3.ro¢nik

v’ 2-krat rone pisomna praca,

v’ 2-krat istna odpoved’,
v' 1 referat alebo projekt

Kritéria hodnotenia projektov alebo referatov:

v' obsah,

v grafické spracovanie,
v" napaditost’,

v’ prezentacia.

4.roénik

v' 2-krét ro¢ne pisomna praca,
v’ 2-krat Gstna odpoved’,
v’ 2 referaty alebo projekty

Kritéria hodnotenia projektov alebo referatov:

v obsah,
v grafické spracovanie,
v' napaditost’,

v prezentécia
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A.7 Predmet: Vlastiveda
Spdsob hodnotenia: znamka
3.ro¢nik

v’ 2-krat ro¢ne pisomna praca,

v’ 2-krat Gstna odpoved’,
v 1 referéat alebo projekt

Kritéria hodnotenia projektov alebo referatov:

obsah,
grafické spracovanie,

napaditost’,

D N N NN

prezentacia.
4.rocnik

v’ 2-krat ro¢ne pisomna praca,
v’ 2-krat Gstna odpoved’,
v' 1 referat alebo projekty

Kritéria hodnotenia projektov alebo referatov:

v obsah,
v' grafické spracovanie,
v' napaditost’,

v prezentécia
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A.8 Predmet: Pracovné vyucovanie
Spbsob hodnotenia: slovné hodnotenie

Slovné hodnotenie Ziakov a prevod percentualneho hodnotenia:

Percentualna tspesnost’ | Slovné hodnotenie
100% - 80% velmi dobré vysledky
79% - 55% dobré vysledky

54% - 30% uspokojivé vysledky
menej ako 29 % neuspokojivé vysledky

Predmet Pracovné vyuCovanie sa hodnoti v stlade s Metodickym pokynom ¢. 22/2011
na hodnotenie Ziakov zakladnej Skoly. Pri slovnom hodnoteni v predmete Pracovné vyucovanie
pristupujeme ku kazdému Ziakovi individualne. Neporovnavame vysledky deti medzi sebou,
ale hodnotime kazdého podla jeho moznosti a schopnosti. Nehodnotime to, ¢o Ziak nevie, ale
vyzdvihujeme ¢o sa mu dari, ¢o zvladol. Snaha kazdého ucitel’a je pozitivne hodnotit’.

Je vhodné aziaduce jednotlivcov slovne ocenit’ pocas hodiny a skupinu Ziakov
priebezne i na konci hodiny. Ziaci by mali tiez mat’ priestor na vyjadrenie, ako sa citili, ako sa
im hodina péacila, v om by privitali zmenu. Hodnoti sa tvorivost, aktivita, ovladanie
pozadovanych Cinnosti s materialom, esteticka realizacia vyrobku. V predmete hodnotime
predovsetkym pozitivny vztah k praci a zodpovednost’ za kvalitu svojich i spolocnych

vysledkov prace.

Kritéria hodnotenia:

v’ osvojenie zakladnych pracovnych zruCnosti a navykov z réznych pracovnych
oblastiach,

v’ organizacia a planovania prace a pouzivanie vhodnych nastrojov, naradia a pomodcok
pri praci,

v’ vytrvalost’ a ststavnost’ pri plneni zadanych aloh,

v' uplatiiovanie tvorivosti .a vlastnych napadov pri pracovnej ¢innosti a vynakladanie
usilia na dosiahnutie kvalitného vysledku,

v’ vztah k praci ¢loveka, technike a zivotnému prostrediu.
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A.9 Predmet : Vytvarna vychova

Spbsob hodnotenia: slovné hodnotenie

Slovné hodnotenie Ziakov a prevod percentualneho hodnotenia:

Percentualna tspesnost’ | Slovné hodnotenie
100% - 80% vel'mi dobré vysledky
79% - 55% dobré vysledky

54% - 30% uspokojivé vysledky
menej ako 29 % neuspokojivé vysledky

Hodnotenie Ziakov v priebeZznom aj celkovom hodnoteni je slovné. Hodnotenie méa
motiva¢ny charakter a ma brat’ ohl'ad na jeho schopnosti, nadanie, ambicie a vkus, preto
vyuzivame hlavne pozitivne hodnotenie - pochvala, povzbudenie, pohladenie. Zohl'adnuju sa
vekoVvé a individualne osobitosti Ziaka s prihliadanim na jeho momentalnu psychicku i fyzicka
disponovanost’. Ziaci by mali tiez mat’ priestor na sebahodnotenie, i vyjadrenie ako sa citili, ako

sa im hodina pacila, v com by privitali zmenu.

Kritériad hodnotenia:

v’ zvladnutie vytvarnej techniky,
originalita prevedenia,

snaha,

pristup k préci,

osobnostné predpoklady,

umelecky dojem,

AN N N N YN

vytrvalost’, vynakladanie usilia, schopnost’ dokon¢it’ pracu.



A.10 Predmet: Telesna a Sportova vychova
Spbsob hodnotenia: slovné hodnotenie

Slovné hodnotenie Ziakov a prevod percentualneho hodnotenia:

Percentualna tspesnost’ | Slovné hodnotenie
100% - 80% velmi dobré vysledky
79% - 55% dobré vysledky

54% - 30% uspokojivé vysledky
menej ako 29 % neuspokojivé vysledky

Hodnotenie Ziakov v priebeznom aj celkovom hodnoteni je slovné. Hodnotenie ma
motivac¢ny charakter a ma brat’ ohl'ad na jeho schopnosti, moznosti, nadanie, ambicie a vkus,
preto vyuzivame hlavne pozitivne hodnotenie - pochvala, povzbudenie, pohladenie.
Zohladnuju sa vekové a individudlne osobitosti ziaka s prihliadanim na jeho momentalnu
psychick( i fyzicku disponovanost. Ziaci by mali tiez mat priestor na sebahodnotenie.
Hlavnym kritériom hodnotenia ma byt individudlne zlepSenie v pohybovych zru¢nostiach,
vedomostiach, psychomotorickych schopnostiach, v snahe o lepSie vykony, ale 1 angazovanost’

v telesnej a Sportovej vychove.
Kritéria hodnotenia:

snaha,
osobny vykonnostny rast,
Sportoveé spravanie,

aktivita,

AN N NN

kladny pristup k pohybovym aktivitam.
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A.11 Predmet: Hudobné vychova

Spbsob hodnotenia: slovné hodnotenie

Slovné hodnotenie Ziakov a prevod percentudlneho hodnotenia:

Percentualna Gspesnost’ | Slovné hodnotenie
100% - 80% velmi dobré vysledky
79% - 55% dobreé vysledky

54% - 30% uspokojive vysledky
menej ako 29 % neuspokojivé vysledky

Hodnotenie Ziakov v priebeznom aj celkovom hodnoteni je slovné. Hodnotenie ma

motivaény charakter a ma brat’ ohl'ad na jeho schopnosti, mozZnosti, nadanie, ambicie a vkus,

preto vyuzivame hlavne pozitivne hodnotenie - pochvala, povzbudenie, pohladenie.

Zohladiiuju sa vekové a individualne osobitosti Ziaka s prihliadanim na jeho momentalnu

psychicka i fyzicki disponovanost. Ziaci by mali tiez mat priestor na sebahodnotenie.

Charakter hudobnej vychovy vyzaduje hodnotit’ postoj ziaka k hudbe, jeho formujuce sa nazory

na svet, ktory ho obklopuje, jeho estetické tsudky, snahu vzdelavat’ sa v hudbe a zlepSovat

svoje hudobné prejavy. Pri hodnoteni neklast’ hlavny déraz na spevacke vykony, ale zdujem o

predmet.

Kritéria hodnotenia:

AN N N N SN

zaujem o hudobné ¢innosti a 0 hudobné umenie v ramci vzdelavacich uloh,

schopnost’ spolupracovat’ pri kolektivnych hudobnych prejavoch,

schopnost’ posudit’ svoj vykon (hudobné prejavy a vedomosti) a vykon spoluziakov ,
aktivita a pristup k hudobnym ¢innostiam a k poznavaniu umenia,

vyuzitie spevackych, intona¢nych a sluchovych zru¢nosti a navykov,

tvorba jednoduchych rytmickych sprievodov k piesiam na detskych hudobnych

nastrojoch a hrou na tele.
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A.12 Predmet: Eticka vychova

Sposob hodnotenia: absolvoval/a

Eticka vychova pristupujeme ku kazdému Ziakovi individualne. Neporovnavame vysledky

deti medzi sebou, ale hodnotime kazdého podl'a jeho moznosti a schopnosti. Nehodnotime to,

¢o ziak nevie, ale vyzdvihujeme ¢o sa mu dari, ¢o zvladol. Snaha kazdého ucitel’a je pozitivne

hodnotit. V danom predmete st Ziaci priebezne hodnoteni podla svojich aktivit, snahy,

tvorivosti a samostatnosti. Ziakov postupne vedieme, aby sa vedeli ohodnotit’ sami, ale aj

svojho spoluziaka. Hodnotenie ma v prvom rade funkciu pozitivne motivovat’ Ziaka a usmernit’

jeho osobnostny vyvoj. Ucitel musi pri hodnoteni zohl'adnit’ osobitosti kazdého ziaka. Je

vhodné a ziaduce jednotlivcov slovne ocenit’ po¢as hodiny a skupinu Ziakov priebezne i na

konci hodiny. Ziaci by mali tieZ mat’ priestor na vyjadrenie, ako sa citili, ako sa im hodina

pacila, v com by privitali zmenu.

Kritéria hodnotenia:

v

v
v
v

schopnost’ spolupracovat,
empatia,
iniciativa,

sebahodnotenie.

A.13 Predmet: Nabozenska vychova

Spdsob hodnotenia: absolvoval/a

Vo vyucovacom predmete naboZenskad vychova pri priebeznej a celkovej klasifikacii sa

klasifikuju a hodnotia o¢akavané vystupy stanovené vo vykonovom Standarde v prislusnom

ro¢niku, alebo v ciel'och ucebnych osnov.

Kritéria hodnotenia:

<N X X

stupeti tvorivosti a samostatnosti prejavu,
osvojenie potrebnych vedomosti, skisenosti, zru¢nosti a ich tvorivi aplikaciu,
usilovnost’ a vzt'ah ziaka k ¢innostiam v edukacnom procese,

snaha o rozvoj svojich kompetencii.
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B. Systéem hodnotenia spravania
1) Spravanie ziaka sa klasifikuje tymito stupfiami:

1 — velmi dobré,
2 — uspokojivé,
3 — menej uspokojivé,

4 — neuspokojive.

Stuperi 1 (vel’mi dobré)

Ziak dodrziava pravidla spravania a ustanovenia 3kolského poriadku a len ojedinele sa

dopust'a menej zavaznych previneni.
Stuperi 2 (uspokojivé)

Ziak porusuje jednotlivé pravidla skolského poriadku, je pristupny vychovnému p6so-beniu

a usiluje sa svoje chyby napravit’.
Stuperi 3 (menej uspokojivé)

Ziak zavazne poruduje pravidla spravania a Skolsky poriadok alebo sa dopusta dalsich

previneni.
Stupeii 4 (neuspokojivé)

Ziak ststavne poruduje pravidla spravania a 3kolsky poriadok, zamerne narda korektné
vztahy medzi spoluziakmi a zavaznymi previneniami ohrozuje ostatnych Ziakov a

zamestnancov Skoly.
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2) V ramci priebezného hodnotenia spravania ziakov budeme vyuzivat’ vychovné opatrenia na

posilnenie discipliny:

v' Ustna/pisomna pochvala triednym ugitel'om, tstna/pisomna pochvala riaditelom $koly
pred triedou,

ustna/pisomna pochvala riaditelom Skoly pred celou skolou,

napomenutie triednym ucitel'om,

pokarhanie triednym ucitel'om,

DN N NN

pokarhanie riaditel'om Skoly.

3) Udeleniu napomenutia alebo pokarhania predchadza prerokovanie v PR a preukazatelné

informovanie zakonného zastupcu o problémoch v spravani Ziaka.
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C) Hodnotenie a klasifikacia zZiakov so Specidlnymi vychovno - vzdelavacimi
potrebami (SVVP)

Pri hodnoteni a klasifikacii Ziaka s vyvinovymi poruchami alebo Ziaka so zdravotnym
postihnutim sa zohl'adiiuje jeho porucha alebo postihnutie. (§ 55 ods. 1, 4 Skolského zékona).
Dalsie informacie o hodnoteni a klasifikacii uvadza §55-58 3kolského zékona. V procese
hodnotenia ucitel’ uplatiiuje primerant naro¢nost’, pedagogicky takt, reSpektuje prava dietat’a a
humanne sa sprava voci ziakovi. Pri priebeznom hodnoteni ucitel’ zohladiiuje vekové a
individualne osobitosti Ziaka a prihliada na jeho momentalnu psychickd i fyzicku
disponovanost. Hodnotenie slazi ako prostriedok pozitivnej podpory zdravého rozvoja

osobnosti ziaka.

Podklady na hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov a spravania ziaka ziskava ucitel
konzultaciami s ostatnymi pedagogickymi zamestnancami a podla potreby s odbornymi
zamestnancami zariadenia vychovného poradenstva a prevencie, vieobecného lekara pre deti a

dorast, najma u ziaka s trvalej$imi psychickymi a zdravotnymi t'azkost'ami a poruchami.

Pri vychove a vzdelavani ziakov so zdravotnym znevyhodnenim reSpektovat’ obmedzenia,
ktoré st podmienené postihnutim dietat’a. Zadéavat’ také poziadavky, ktoré ma diet’a predpoklad
splnit’. Pri hodnoteni a klasifikacii prospechu a spravania nehodnotit’ negativne tie vykony
dietat’a, ktoré s ovplyvnené jeho zdravotnym stavom, ak z tejto pri¢iny dieta nema moznost’
splnit’ alebo vykonat’ ich lepSie. Pri hodnoteni a klasifikacii prospechu a spravania vyuzivat aj

slovné hodnotenie.

Hodnotenie spravania zac¢leneného Ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami
(s poruchami spravania) sa posudzuje s prihliadnutim na jeho druh zdravotného znevyhodnenia
v Uzkej spolupraci so zariadenim vychovného poradenstva a prevencie, so Specialnym

pedagégom zdkonnym zéstupcom Ziaka.

Hodnotenie zaéleneného Ziaka so Specialnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa
uskutociiuje podl'a Metodickych pokynov na hodnotenie a klasifikaciu ziakov so Specidlnymi

vychovnovzdelavacimi potrebami v beznych zakladnych Skolach.

Na hodnotenie a klasifikaciu podl'a hore uvedenych metodickych pokynov maju pravo aj
ziaci, ktorym bola diagnostikovana niektora z vyvinovych portch ucenia, ale stupen ich

zdravotného znevyhodnenia nevyZaduje postup vo vychove a vzdeldvani podl'a
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individualneho vychovnovzdelavacieho programu. V praxi to znamena, Ze uvedeni Ziaci nie

su individualne zac¢leneni, nebolo potrebné im vypracovavat [IVVP.
Dolozka vysvedcenia

Ziakovi so zdravotnym znevyhodnenim, ktory sa vzdeldaval podla individualneho
vzdelavacieho programu, sa v dolozke vysvedéenia uvedie: ,,Bol(a) vzdelavany(d) podla
individualneho vzdelavacieho programu”. Ak sa v individudlnom vzdelavacom programe
upravy vzdeldvania ziaka vztahuji len k niektorym vyufovacim predmetom, v dolozke
vysvedC€enia sa uvedie: ,,Bol(a) vzdeldvany(a) podla individudlneho vzdelavacieho programu
uplatinovaného v predmete (predmetoch)...”". V dolozke vysvedCenia zZiaka so zdravotnym
znevyhodnenim je mozné uviest’ aj d’alSie dolezité skuto€nosti suvisiace s jeho vzdelavanim.
Zaclenenému Ziakovi so Specidlnymi vychovno-vzdelavacimi potrebami sa v doloZzke na

vysvedéeni uvedie: ,,Ziak sa vzdeldval podla individudlneho vzdeldvacieho programu'"

Ak sa v priebehu Skolského roka prejavi, Ze vychovno-vzdelavacie vysledky Ziaka so
SVVP, ktorého individualny vychovno-vzdelavaci program zahfiia aj Gipravu uéebnych osnov
niektorého vyudovacieho predmetu nie st uspokojivé a ziak nespliiia potrebné kritéria na jeho
sthrnné hodnotenie lepSim klasifikaénym stupiiom ako nedostatocny, je potrebné neodkladne
prehodnotit’ a upravit’ obsah, resp. formu jeho vzdelavania. Takyto Ziak nema opakovat’ ro¢nik

z tych vyu€ovacich predmetov, v ktorych ma na jeho tspesnost’ vplyv jeho diagnoza.

Ziak, ktorému bolo povolené individualne vzdelavanie podla odseku 2 pism. a) na zaklade
odporucania vSeobecného lekara pre deti a dorast z dovodu zdravotného znevyhodnenia,
nevykonéava komisionalnu skiSku. Pedagogicky zamestnanec, ktory zabezpecuje vzdelavanie
Ziaka, Stvrtroéne predklada riaditelovi Skoly pisomnu spravu o postupe a vysledkoch
vychovnovzdelavacej ¢innosti so ziakom, na zéklade ktorej po prerokovani v pedagogickej rade

Skoly sa vykona hodnotenie a klasifikacia prospechu Ziaka (§ 24 ods. 8 Skolského zakona).
Pisomné spréava o postupe a vysledkoch vychovno-vzdelavacej ¢innosti ziaka obsahuje:

a) Udaje identifikujuce Ziaka,

b) hodnotenie vychovno-vzdelavacich vysledkov Ziaka,

¢) navrh hodnotenia

Ak je ziak oslobodeny od povinnosti dochddzat do Skoly, hodnoti sa podla vysledkov

komisionalnej skusky.
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Ziak zékladnej $koly, ktory pocas choroby navstevoval $kolu pri zdravotnickom zariadeni
alebo Specialnom vychovnom zariadeni, sa celkovo hodnoti v kmenovej Skole. Pri hodnoteni v
kmenovej Skole sa berie do ivahy priebezné hodnotenie v §kole pri zdravotnickom zariadeni
alebo Specialnom vychovnom zariadeni. Ak Ziak navstevoval Skolu pri zdravotnickom
zariadeni alebo Speciadlnom vychovnom zariadeni nepretrZite viac ako tri mesiace pred koncom
hodnotiaceho obdobia, kmenova Skola prebera navrh na celkové hodnotenie zo $koly pri
zdravotnickom zariadeni alebo Specialnom vychovnom zariadeni v tych predmetoch, ktoré sa
v nej vyucoval. Navrh sa zasiela po prerokovani v pedagogickej rade skoly pri zdravotnickom
zariadeni alebo Specialnom vychovnom zariadeni najneskorsie 14 dni pred terminom vydavania

vysvedcenia. V ostatnych vyucovacich predmetoch sa nehodnoti.
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Zaver

Vnutornym systémom hodnotenia sa riadia vSetci pedagogicki zamestnanci. So systémom
hodnotenia st oboznameni vsetci ziaci Skoly a rodicia. Je umiestneny na verejne pristupnom

mieste.
Vnutorny systém hodnotenia Ziakov bol schvaleny na pedagogickej rade dia 03.09.2018.

Vnutorny systém hodnotenie Ziakov nadobuda t¢innost” dhom 03.09.2018.

Mgr. BoZena Skovranova, RS
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